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1. การบริหารทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม การด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณที่ใช้ หมายเหต ุ
1. การวางแผนอัตราก าลังคน 1. การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ 

2. ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 
 
3. จัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570-2572 

 

1 ตุลาคม 2568 – 30 
กันยายน 2569 

 
1 มิถุนายน 2569– 
30 กันยายน 2569 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ  

2. การสรรหา บรรจ ุแตง่ตั้ง 
ด ารงต าแหน่งที่ว่าง 
 
 
 
 
 

1. ประกาศรับโอน(ย้าย) พนักงานสว่นท้องถ่ิน บรรจตุ าแหน่งสายงานทีว่า่ง ต าแหน่ง
สายงานบริหาร สายงานวิชาการ สายงานทั่วไป 
2. ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบรรจเุป็นพนักงาน
จ้าง 
3. ร้องข้อให้คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลสรรหาพนักงานส่วนต าบลด ารง
ต าแหน่งว่าง 
4. ขอใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้บัญชี กสถ.บรรจุและแต่งตั้งต าแหน่งพนักงานส่วนต าบล
สายปฏิบัติว่าง 

 
 

1 ตุลาคม 2568 – 30 
กันยายน 2569 

 
 
  

ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
 
 

 

3. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วน
ต าบล พนักงานคร ู
ลูกจ้างประจ าและพนักงาน
จ้าง 

- จดัท าประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนกังานส่วนต าบล 
พนักงานคร ูลูกจา้งประจ า และพนักงานจ้าง ก่อนเริ่มรอบการประเมิน ประชาสัมพันธ์
ให้ถือปฏิบัติ 
- ผู้ใต้บังคับบัญชาจัดท าบันทึกข้อตกลงเสนอตัวชีว้ัดกับผู้บังคับบัญชาในเดือนแรกของ
รอบการเมินแต่ละครั้ง 
- ผู้บังคับบัญชาแจ้งผลการประเมินให้ผู้ใต้บังคับบัญชาทราบก่อนเสนอคะแนนให้
ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป 
- แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานคร ูลูกจา้งประจ า และพนักงานจ้าง ครั้งที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 31 
มีนาคม 2569 และครั้งที่ 2 วันที 1 เมษายน 2569 – 30 กันยายน 2569 

1 ตุลาคม 2568 – 30 
กันยายน 2569 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ  
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โครงการ/กิจกรรม การด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณที่ใช้ หมายเหต ุ
 - ประเมินผลการปฏิบัติงาน รอบการประเมิน ครัง้ที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 

31 มีนาคม 2569 และครั้งที่ 2 วันท ี1 เมษายน 2569 – 30 กันยายน 
2569 
- พิจารณาความดีความชอบตามผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรม เสมอภาค 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

   
 

4. ประกาศหลักเกณฑ์
ก าหนดเวลามาปฏิบัติราชการ 
ถือปฏิบัติ 

- ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็ญ 
เรื่อง  ก าหนดเวลามาปฏบิัติราชการ จ านวนวันลา จ านวนครั้งการขาดราชการ 
และการมาท างานสายของพนักงานส่วนต าบล ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง เพื่อ
ประกอบการพจิารณาเลือ่นข้ันเงินเดือน เลื่อนเงินเดือน เลื่อนค่าจ้าง และเลื่อน
ค่าตอบแทน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1 ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน 2569 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ  

5. การเลื่อนข้ันเงินเดือน
พนักงานส่วนต าบล เลื่อน
เงินเดือนครู เลื่อนค่าจ้าง
ลูกจ้างประจ า และเลื่อน
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 

- แต่งตั้งคณะกรรมการพจิารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล เลื่อน
เงินเดือนครู และเลื่อนค่าจ้างลูกจ้างประจ า ครั้งที่ 1 วันที่ 1 เมษายน 2569   
ครั้งที่ 2 เลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล เลื่อนเงินเดือนครู และเลื่อนค่าจ้าง
ลูกจ้างประจ า ครั้งที่ 2 วันที่ 1 ตุลาคม 2569 เลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ประจ าปี พ.ศ. 2569 
- จดัท าค าสั่งขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล เลื่อนเงินเดือนครู เลื่อนค่าจ้าง
ลูกจ้างประจ า และเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจา้ง 
  

1 เมษายน 2569 
1 ตุลาคม 2569 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ  

6. การสรา้งความก้าวหน้าใน
สายอาชพี 

การวางแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ และมีคูม่ือการบริหารงานบุคคล 1 ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน 2569 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ  
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2. การพัฒนาบุคลากร 

โครงการ/กิจกรรม การด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณที่ใช้ หมายเหต ุ
1. องค์การบริหารส่วนต าบล
ด าเนินการจดัโครงการพฒันา
บุคลากร 

- โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสให้แก่คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
และพนักงานจ้าง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

มีนาคม 2569 
 
 
 

ตั้งไว้ 20,000 บาท 
 
 

 

2. ส่งบุคลากรเข้ารับการ
พัฒนากับสถาบันหรือ
หน่วยงานราชการอื่น 

- ส่งบุคลากรเข้ารับการฝกึอบรมกับสถาบันการหรือหน่วยงานราชการอื่น อย่าง
น้อย 1 หลักสูตร/คน/ปี 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ตั้งไว้ 500,000บาท 
 

 

3. การส่งเสริมจริยธรรมและ
รักษาวินัย 

- โครงการเข้าวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ (วันพระ) เทศกาลเข้าพรรษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

สิงหาคม - ตุลาคม 
2569 
 

ตั้งไว้ 35,000 บาท  

4. การสรรหาคนดีคนเกง่ 
 

- โครงการยกย่องเชิดชูคนดี มีคุณธรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ็ญ ประจ าป ี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

 ตุลาคม 2568 –
กันยายน 2569 
 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ  

5. การพัฒนาคุณภาพชวีิต - โครงการแอโรบิกเพื่อสขุภาพ ต าบลเพ็ญ ทูบีนัมเบอร์วัน มีนาคม – พฤษภาคม 
2569 

34,000 บาท  

 

 


